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PROCÃ?DURE OFFICIELLE â?? CANADA & LUXEMBOURG

INFORMATIONS IMPORTANTES AVANT DE REMPLIR LE FORMULAIRE

Notre cabinet accompagne les candidats dans leurs projets de mobilitÃ© internationale vers le Canada
et le Luxembourg, notamment dans le cadre de projets de travail, dâ??Ã©tudes, dâ??immigration
Ã©conomique et dâ??installation, selon les programmes et conditions applicables.

Avant toute prise en charge officielle, chaque demande fait lâ??objet dâ??une Ã©tude de profil
et dâ??une vÃ©rification des Ã©lÃ©ments communiquÃ©s afin dâ??identifier :

La cohÃ©rence du profil avec le projet envisagÃ©
Les programmes susceptibles de correspondre Ã  la situation du candidat
Les principales conditions dâ??admissibilitÃ© applicables
Les documents nÃ©cessaires Ã  la constitution du dossier
Les Ã©ventuelles exigences particuliÃ¨res liÃ©es au programme choisi

Important : lâ??Ã©tude du profil permet dâ??orienter le candidat, mais la dÃ©cision finale
dâ??accorder un visa, un permis, une autorisation de sÃ©jour ou tout autre document dâ??immigration
appartient exclusivement aux autoritÃ©s compÃ©tentes du pays concernÃ©.

ð??? PROGRAMMES ET OPTIONS Dâ??ACCOMPAGNEMENT

ð??¨ð??¦ CANADA

Permis dâ??Ã©tudes : accompagnement des candidats souhaitant poursuivre des Ã©tudes au
Canada, sous rÃ©serve dâ??admission dans un Ã©tablissement et du respect des conditions
applicables.
Permis de travail : accompagnement des candidats disposant ou recherchant une possibilitÃ©
de travail conforme aux exigences du programme concernÃ©.
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RÃ©sidence permanente : orientation vers les voies dâ??immigration permanente susceptibles
de correspondre au profil du candidat.
Immigration Ã©conomique : Ã©tude des possibilitÃ©s liÃ©es aux compÃ©tences, Ã 
lâ??expÃ©rience professionnelle, Ã  la formation et aux autres critÃ¨res applicables.
Parrainage familial : accompagnement administratif dans le cadre des programmes de
regroupement familial lorsque les conditions sont rÃ©unies.
Projet avec contrat de travail : accompagnement dans la prÃ©paration du dossier lorsque le
candidat dispose dâ??une possibilitÃ© dâ??emploi ou dâ??un projet professionnel admissible.

Principales Ã©tapes pour le Canada :

Ã?valuation et Ã©tude du profil
Identification du programme correspondant au projet
PrÃ©paration et vÃ©rification des documents
Constitution et prÃ©paration du dossier
Soumission de la demande auprÃ¨s de lâ??autoritÃ© compÃ©tente
Suivi de la procÃ©dure et rÃ©ponse aux Ã©ventuelles demandes complÃ©mentaires
BiomÃ©trie et autres formalitÃ©s lorsque celles-ci sont exigÃ©es
DÃ©cision finale des autoritÃ©s compÃ©tentes

ð??±ð??º LUXEMBOURG

Travail salariÃ© : accompagnement des candidats souhaitant exercer une activitÃ©
professionnelle au Luxembourg, sous rÃ©serve de lâ??obtention des autorisations et du respect
des conditions applicables.
Ã?tudes supÃ©rieures : accompagnement des candidats souhaitant poursuivre des Ã©tudes
dans un Ã©tablissement dâ??enseignement supÃ©rieur au Luxembourg.
Autorisation de sÃ©jour : prÃ©paration et accompagnement administratif selon le motif de
sÃ©jour envisagÃ©.
Projet professionnel et installation : Ã©tude du profil et orientation vers les possibilitÃ©s
correspondant Ã  la situation du candidat.

Principales Ã©tapes pour le Luxembourg :

Ã?valuation du profil et du projet
Identification de la voie de sÃ©jour ou de travail appropriÃ©e
PrÃ©paration des documents nÃ©cessaires
PrÃ©paration et constitution du dossier
Obtention des autorisations prÃ©alables lorsquâ??elles sont requises
DÃ©pÃ´t de la demande auprÃ¨s des autoritÃ©s compÃ©tentes
Accomplissement des formalitÃ©s administratives et biomÃ©triques lorsque nÃ©cessaires
Suivi du dossier jusquâ??Ã  la dÃ©cision des autoritÃ©s

ð??? DOCUMENTS GÃ?NÃ?RAUX DE BASE Ã? FOURNIR

La liste exacte des documents dÃ©pend du pays, du programme choisi, de la situation familiale et du
profil du candidat. Toutefois, les documents suivants constituent gÃ©nÃ©ralement une base de
prÃ©paration :
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Passeport valide et, lorsque nÃ©cessaire, copies des pages comportant des informations
personnelles ou des visas antÃ©rieurs
Acte ou certificat de naissance
Carte nationale dâ??identitÃ©, lorsque disponible
Photographies dâ??identitÃ© conformes aux exigences applicables
Curriculum Vitae (CV) Ã  jour et dÃ©taillÃ© pour les profils qualifiÃ©s
DiplÃ´mes, certificats et relevÃ©s de notes pour les Ã©tudiants
Attestations ou certificats de travail justifiant lâ??expÃ©rience professionnelle
Preuves de situation familiale, selon le cas : acte de mariage, actes de naissance des enfants,
documents relatifs aux personnes Ã  charge, etc.
Justificatifs de ressources financiÃ¨res lorsque le programme lâ??exige
RelevÃ©s ou justificatifs bancaires, selon les exigences applicables
Certificat ou extrait de casier judiciaire, lorsque requis
Preuve dâ??assurance ou documents mÃ©dicaux, lorsque requis
Preuve de compÃ©tence linguistique, lorsque le programme lâ??exige
Lettre dâ??admission, contrat de travail ou offre dâ??emploi, lorsque le programme
concernÃ© lâ??exige
Tout autre document demandÃ© en fonction du programme ou de la situation personnelle du
candidat

Important : il nâ??est pas nÃ©cessaire de fournir systÃ©matiquement tous les documents ci-dessus.
AprÃ¨s Ã©tude du profil, notre Ã©quipe indique au candidat la liste des piÃ¨ces rÃ©ellement
nÃ©cessaires pour son programme et sa situation.

â•³ DÃ?LAIS DE TRAITEMENT

Les dÃ©lais de traitement sont indicatifs et peuvent varier considÃ©rablement selon le programme, le
pays, la pÃ©riode de lâ??annÃ©e, le volume des demandes, la situation du candidat et les dÃ©lais de
traitement des autoritÃ©s compÃ©tentes.

ð??¨ð??¦ CANADA

Permis dâ??Ã©tudes : dÃ©lai variable selon le pays du demandeur et la pÃ©riode de traitement
Permis de travail : dÃ©lai variable selon le programme et la situation du candidat
RÃ©sidence permanente : dÃ©lai variable selon la catÃ©gorie et le programme
dâ??immigration
Immigration Ã©conomique : dÃ©lai variable selon le programme et les Ã©tapes applicables

ð??±ð??º LUXEMBOURG

Travail salariÃ© : dÃ©lai variable selon les autorisations et les Ã©tapes administratives
nÃ©cessaires
Ã?tudes : dÃ©lai variable selon lâ??admission et les formalitÃ©s administratives
Autorisation de sÃ©jour : dÃ©lai variable selon le motif de sÃ©jour et la situation du
demandeur

Les dÃ©lais communiquÃ©s ne constituent donc pas une garantie de dÃ©cision ou de
traitement dans une pÃ©riode dÃ©terminÃ©e.
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ð??¼ FRAIS DE TRAITEMENT ET Dâ??ACCOMPAGNEMENT

AprÃ¨s lâ??Ã©tude et la validation des documents nÃ©cessaires Ã  la prÃ©paration du dossier, le
candidat peut Ãªtre invitÃ© Ã  procÃ©der au rÃ¨glement des frais de traitement et
dâ??accompagnement applicables Ã  sa procÃ©dure.

ð??? FRAIS DE TRAITEMENT ET Dâ??ACCOMPAGNEMENT

Montant : 296 â?¬ soit 346 $ USD

Ces frais correspondent aux prestations dâ??accompagnement de notre cabinet et peuvent notamment
couvrir :

La prÃ©paration administrative du dossier
La vÃ©rification et lâ??organisation des documents
Lâ??accompagnement dans la constitution du dossier
La prÃ©paration des Ã©lÃ©ments nÃ©cessaires Ã  la procÃ©dure
Lâ??orientation du candidat Ã  chaque Ã©tape de la dÃ©marche
Le suivi administratif du dossier pendant la procÃ©dure

Important : les frais de prestation du cabinet ne doivent pas Ãªtre confondus avec les frais exigÃ©s
directement par les administrations, ambassades, consulats, Ã©tablissements dâ??enseignement ou
autres organismes concernÃ©s. Les frais supplÃ©mentaires Ã©ventuellement nÃ©cessaires
dÃ©pendent du programme et de la situation du candidat.

ð??³ FRAIS ET DÃ?PENSES POUVANT Ã?TRE Ã? LA CHARGE DU CANDIDAT

Selon le programme choisi, certaines dÃ©penses peuvent Ãªtre facturÃ©es sÃ©parÃ©ment par les
organismes ou autoritÃ©s concernÃ©s et ne sont pas incluses dans les frais de prestation du cabinet,
sauf indication contraire dans le contrat ou la proposition de services.

Frais gouvernementaux ou administratifs
Frais de visa ou de permis
Frais de biomÃ©trie
Frais dâ??examen mÃ©dical
Frais de traduction et de lÃ©galisation des documents
Frais liÃ©s aux tests linguistiques
Frais de scolaritÃ© ou dâ??inscription, lorsquâ??ils sont applicables
Assurance
Billets dâ??avion et frais de dÃ©placement
HÃ©bergement et frais dâ??installation
Tout autre frais exigÃ© par une autoritÃ© ou un organisme tiers

â? ï¸• INFORMATIONS IMPORTANTES

Lâ??ouverture ou la prise en charge dâ??un dossier ne constitue pas une garantie dâ??obtention
dâ??un visa, dâ??un permis de travail, dâ??un permis dâ??Ã©tudes, dâ??une autorisation de sÃ©jour
ou dâ??une rÃ©sidence permanente.
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La dÃ©cision finale appartient exclusivement aux autoritÃ©s compÃ©tentes du pays concernÃ©. Notre
cabinet fournit un accompagnement administratif et documentaire dans le cadre des conditions
convenues avec le candidat.

Aucun dossier ne peut Ãªtre correctement prÃ©parÃ© sans :

Des informations personnelles exactes et vÃ©rifiables
Des documents authentiques et lisibles
Le respect des exigences du programme concernÃ©
La collaboration du candidat tout au long de la procÃ©dure
Le respect des Ã©ventuelles exigences financiÃ¨res et administratives

ð??? ENGAGEMENT DU CANDIDAT

En remplissant et en transmettant ce formulaire, le candidat reconnaÃ®t :

Fournir des informations exactes, complÃ¨tes et vÃ©rifiables
Transmettre uniquement des documents authentiques
Informer le cabinet de tout changement concernant sa situation personnelle, familiale,
professionnelle ou financiÃ¨re
Respecter les exigences et instructions relatives Ã  la procÃ©dure
Comprendre quâ??une fausse dÃ©claration ou la prÃ©sentation dâ??un document falsifiÃ© peut
entraÃ®ner des consÃ©quences administratives ou juridiques
Comprendre quâ??aucune garantie de visa ou de rÃ©sultat ne peut Ãªtre donnÃ©e avant la
dÃ©cision des autoritÃ©s compÃ©tentes

INSTRUCTIONS ET CONSIGNES Ã? SUIVRE PAR LE CANDIDAT

Si vous Ãªtes intÃ©ressÃ©(e), prÃªt(e) Ã  prÃ©senter votre projet et en accord avec les informations,
conditions et exigences mentionnÃ©es ci-dessus, veuillez choisir lâ??une des mÃ©thodes
dâ??Ã©valuation proposÃ©es ci-dessous.

Pour une procÃ©dure par formulaire PDF, le formulaire devra ensuite Ãªtre :

Correctement complÃ©tÃ©
SignÃ© par le candidat
AccompagnÃ© des documents demandÃ©s
Transmis dans un format lisible permettant leur vÃ©rification

AprÃ¨s rÃ©ception du formulaire et des documents, notre Ã©quipe procÃ¨de Ã  leur vÃ©rification afin
dâ??Ã©valuer le profil et de dÃ©terminer les Ã©lÃ©ments nÃ©cessaires Ã  la poursuite de la
procÃ©dure.

Les documents peuvent Ãªtre transmis par :

E-mail officiel :
dossier@profimca.com
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WhatsApp administratif :

+1 (581) 700-0388

Nous vous recommandons de regrouper les documents dans un seul envoi lorsque cela est possible,
en identifiant clairement chaque fichier afin de faciliter leur vÃ©rification administrative.

Les documents doivent Ãªtre transmis dans une qualitÃ© suffisante pour permettre leur lecture et leur
vÃ©rification. Tout document incomplet, illisible, expirÃ© ou non conforme peut nÃ©cessiter une
nouvelle transmission.

AprÃ¨s rÃ©ception et vÃ©rification des Ã©lÃ©ments transmis, notre Ã©quipe vous communiquera les
prochaines Ã©tapes applicables Ã  votre projet, notamment les documents complÃ©mentaires
Ã©ventuellement nÃ©cessaires et les conditions de prise en charge du dossier.

Tout dossier incomplet, illisible ou non signÃ© peut entraÃ®ner un retard dans le traitement ou une
demande de complÃ©ment avant la poursuite de la procÃ©dure.

Pour commencer votre procÃ©dure, veuillez choisir lâ??un des moyens dâ??Ã©valuation ci-
dessous :

ð??¥ï¸• Ã?valuation du profil en ligne ð??¥

ð??? TÃ©lÃ©charger le formulaire PDF ð??¥

NB : Veuillez choisir une seule mÃ©thode dâ??Ã©valuation afin dâ??Ã©viter les doublons dans le traitement de votre

demande.

Cordialement,
ProFimCa Immigration & mobilitÃ© internationale
Etude â?? Travail â?? Visite â?? regroupement familial

date crÃ©Ã©e
19 mai 2026
Auteur
infointerplus1gmail-com
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https://profimca.com/evaluation/
https://profimca.com/?profimca_formulaire_pdf=1

